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Stellenausschreibung:  
Haushaltshilfe für haushaltsnahe Dienstleistungen (w/m/d) 

 
Die AOVE GmbH sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Haushaltshilfe (w/m/d) mit Herz und Hand 
für haushaltsnahe Dienstleistungen im Rahmen der Betreuungsangebote im Projekt „Alt werden zu 
Hause“ in Teilzeit. 
 
Aufgaben und Einsatzfelder: 
Hilfestellung im Haushalt: Badhygiene, Staubsaugen, Staubwischen, Fenster putzen, Schränke innen und 
außen, Betten machen und beziehen, Gardinen abhängen, waschen und aufhängen; Wäsche waschen, 
trocknen, bügeln und schrankfertig machen; Keller, Treppe, Speicher und kleine Gartenarbeiten entspre-
chend der Hausordnung.  
 
Anforderungsprofil: 

• Den Aufgaben entsprechende Qualifikation als Hauswirtschafter/in und Betreuungskraft, mindes-
tens jedoch Qualifikation Schulungskonzept zur Erbringung von Leistungen gemäß § 45a SGB XI. 
Diese Qualifikation umfasst folgende Themenbereiche: Betreuung Pflegebedürftiger (15 UE), Kom-
munikation und Begleitung (15 UE), Unterstützung bei der Haushaltsführung (10 UE). Sollte die ent-
sprechende Qualifikation nicht vorliegen, wird die Bereitschaft zur Schulung vorab erwartet. 

• Nachweis eines aktuellen Erste-Hilfe-Kurses 

• Führerscheinklasse B, Bereitschaft zu Dienstfahrten mit eigenem PKW (gegen Kostenerstattung) 

• Vertrauenswürdigkeit und Zuverlässigkeit 

• Achtung vor fremdem Eigentum 

• Hohes Maß an persönlicher und zeitlicher Flexibilität 

• Bereitschaft, in einem Einzelhaushalt zu arbeiten 

• Fähigkeit zur Zusammenarbeit mit den Pflegebedürftigen und ihren Angehörigen 
 
Beschäftigungsumfang:  
Teilzeit, mindestens 10 Stunden pro Woche, mit der Möglichkeit zur Aufstockung, wenn eine entspre-
chende Nachfrage vorliegt. Auch Interessierte für eine Tätigkeit als regelmäßige Vertretung sind eingela-
den, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksich-
tigt (§ 2 SGB IX). Die Vergütung erfolgt nach TVöD. 
 
Besetzungszeitpunkt:  
Baldmöglichst; das Beschäftigungsverhältnis ist zunächst auf zwei Jahre befristet.  
 
Bewerbung:  
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann melden Sie sich bei uns! Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige 
und vollständige Bewerbung, bevorzugt per E-Mail (pdf-Datei bis max. 5 MB), an: 
 
AOVE GmbH 
Katja Stiegler 
Herbert-Falk-Straße 2 
92256 Hahnbach 
info@aove.de 
 
Wir freuen uns auf Sie und Ihre Unterstützung! 
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